附件2：
武汉大学教师教学发展专题研究项目
申报指南

本专题研究项目采取招标与自由申报相结合的方式进行遴选，内容包括“教师教学发展分中心建设，新教师、新开课资助，课堂教学实践研究，教师教学发展研究，自选项目”五个方面。具体说明如下：
A、教师教学发展分中心建设。面向学院（系）分中心资助，鼓励其积极开展与教师教学发展相关的活动，以体现优秀教学传统的传承与坚守、专业教学规范的培育与发展、教师综合素养的提高、现代教育技术的推广等；提倡开展跨学院、跨学科的多维度活动；鼓励创立、承办、参与各级教师教学竞赛，鼓励开展教师教育国际交流与合作。
B、新教师、新开课资助。面向全校新教师（入职三年内）或新开课教师资助，鼓励教师认真钻研教材、编写教学大纲和教案、制作多媒体课件、组织课堂教学内容、积极掌握现代教育技术等。
C、课堂教学实践研究资助项目。鼓励教师开展教学方法、教学模式、现代教育技术应用等创新，并将其运用于“以学生为中心”的课堂教学，提高课堂教学的有效性；支持教师跟踪最新科研前沿动态，适时对接最先进教学内容，更新教学模式，及时将科研成果转化成教学成果；鼓励教师发表高水平教学论文、出版教材等。
D、教师教学发展研究。鼓励借鉴国内外先进的教学理念和教师教学发展规律，探讨适合研究型大学教师教学发展的工作机制、工作模式等。
E、自选项目。可根据学校的教学现状、自身的教学需求或研究兴趣，围绕先进的教学理念和科学的教学规律，以切实提高教学水平、提升教学质量为目的，自行拟定研究课题。

※本类别部分项目采用招标的形式遴选，选题如下：
1、 研究型大学教师发展策略
2、 以学生为中心的课程设计
3、 学生学习评价的方法与实践
4、 研究生助教能力培养策略与实践
5、 微助教、雨课堂、学习通等的课堂应用实践（可选其一或混合）
6、 实验、实践教学的现代教育技术应用
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